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TlHMGIi B1 . _ 碰 聽 • 
le celebran «1 co l oa »¿！ 

y Doa 

MTCglO ； 
f olonos : 

t��B»t« pórtate documento como 

“ “ i 

íte conr«ni(Í(j ĉ iUraUríne Ue 

Uc coudiíuoiiea siguientes 

t. A t»'írnj¡DO de 

lleglaiuento Aprobftdo por Real 
•ircular del̂ ŷ bierno SuiĴ riov 

J)u i'íUin： eít'.' 'm¡>(> quedo oblî a<io á tr.ibrijav 

I dcpeniiii'iurg, en 

f XplOtíil 

0»mU(ÍOf Ole (Jm. ^^ ^^ 

.u> 1 I ;；.̂  Las liofíis eti qiift he le U� ’ 
I»» i equierA, i o <nie 1 i a! sirbit.i > 
romc'i- / iVm/. ！ d e descsiuso »• 

horivs th‘ üoiui'l；» y thí̂ ícamo e!i I >>; .ii n ii'ivb i 
i ..IS tic nct'cr'idud inMírlicud.is en tale-s ¡íeĵ an Iji índoli： «le h>— íjut̂ hn-j 

-tit.'ioHí < tji'e tiiclt̂  I 
})>irn Mj norz.'tr, »iii 

qtl i I po i 

I 

.•！ l"pliÍV“. 
ocupi'». 

I«*r .i¡ fii \ ÜOl'.-l-í ： 

T.inibieji in? obligo X su jet \ ：iVl ( dií.： 

i« M vJiiícipHn tria q'ie t-l capítulo 3. ® iJel Hj.'̂ I.itn̂ ato (ití ĉ /ioa.” cou 

o. Kii i'cTiiUucrrtciou de mi triibüjo recibiré el salario de 

le m-: serán nbon¡\dô - por e! ；putrono jU ví? iciraieuto de ca ia 

6. se me í'acHitará para mi m:inuteiicíou «l dia 

ül Afío mu fian de ropa cornpuestus de 

u'̂ líci.io 丨 

1 local atitíCU fio, v .̂e ：í'.iCili ¿11 lo> I que ： (lU uí-v íf» tiir 
,iudopeu liente í1. L i v »Iu i 
lo emp'í/. Jo á con er 'le 

ritrono. 
> el 

7. Kn caso de ttiifermedmi ác me usistipú 
Ci) •�’ botica p'>r to<'o el tU-iiipo que nquelU 山ire. 

8.� ¡Sí enfermase p ,r íil̂ iína co Í I q I-Í 1 J dim la • UQI tr ib ij( 
lie ocho di Its, no recibiré liur.iutL* el oicoáo tiias que 11 náisic 

lilecido me ocupe de nu< vo en servicio. 
！>. * Si la eufeniu dad fuese por caiisu emannda del tr iliiijo ó do la voluiilaJ del patrono se me satielurú «iuiaiil*： aiviv 

«Ul todo el tifiupo -le. ím eoiiv:tltíceti»"i.i mi salario como si esiü víê e bueno, cnnipvítán -Josc adeiuHS U duración d« nna v 'oV 
ti término estipulado el cumplimienio deesu' con t ruto. 

10. Concluido el termino que en él se [irefiju, quedo 'sí：frailo qtie con arreglo á los urtieuK)；̂  7. ^ y IH «leí Rfglíiií)'*:i;• 
Wo renovarlo ó i:ek-biar otro nuevo ron el píurono que elija, ó bien salir de h\ isla i'i mi co.-íta, ó ？er conducido al depüüito ó 

por v.\ i»:itroiio el cual que i¡i úsu vez obligado ú «lar parte ú la autor¡d:id lo.nil si me opusiese á ello, ó si para cv.i 
bU jKxU'l'. 

Lms cuestiones á que pue l;i I：»!- hi;?ar i*] cumplimiento de la presente contrata se resolverún de jíIaiio por U kiU.í， 
loctU，eii su en! i dad de pruiector (ielf¿j;i(iü del Kxcmo. Sr. Gaberaiid̂ r Superior civil al tenor de lo que dispone el afu't.}： 
ti el mismo reglaoieuto. 

Y (m fé «le que cumpliremos niarti itneníe lo (mf̂ ífo^a pi\ct:nl.'> eti este document"), finnumos ciiKlro d© uuHeuor j pai 
efecto, uno para cadi una dv h\s purt.̂  co.iij^íUj^^, otro que debe qvieJir e;i U Tftn«acÍÂ d€ G<)i»¡erao y el 

be remitirle por 6ste al Superior d*； 

Jfirma del Patrón 

úloi ！卜 

V； “ > - : � \ 

'M)ff íí^nbfrnador. 

Pirrna del Colono, 

c u 




