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CONTRATA que celebran el colono %/// ér // i ﬁ(/d
R 4 //4/4/ i

con arreglo i lo dispuesto en el Reglamento aprobado por Real decreto de 6 de Julio de 1560 para la inl.rodu.cc_ion y r.égimeu de
los colonos asidticos en esta Isla, Circular del Gobierno Superior Civil de 27 de Marzo de 1861 y demas disposiciones vigeutes:

9 o - .
> - g " A
Conste por este (locuu_mntoyo yo /A»/// . é L ———————nataral del pueblo de
i , v 2 2
/////// Z en’{z"/’ A~ de edad de;ﬁ]os, de estudgé/%”a de oficio (/f = 14%/ ;
. P : y D i
kabiendo venido contratado 4 esta isla con el nombre de /ﬂ_ ”/M/y cumplido cou /‘///,( 4 ==

r 7
Le convenido contratarme de nuevo con [ // Z L8

bajo las condiciones siguicentes:

1.. Eltérmine de este contrato seri ¢l de 2277~/ ;-

2.%  Durante este tiempo quedo obligvlo 4 trabajar & las 6rdenes del expresado
6 & la de sus dependientes, en A /;/ -~

3,7 Lashoras en que he de trabajar dependerdn de la clase de trabajo que se me dé y segun las atenciores que dicho traba-
requiera, lo cual queda al arbitrio de 1a persona 4 cuyasordenes esté, siempre que se me dé una hora para almorzar, una pars
comcr y diez seguidns de descanso cnda 24 horas, por que el micsimun de mi trabajo no podri esceder sl dia de 12 heras: ademas
de li s horas de comida y descanso en Jos dins de trabajo no podrd hacérseme desempeiiar en los de fiezta entera maslabores que
las Ce necesidad practicadus en tales segun L it dole de los quebaceres en que me ocupen.

1.7  Tambien me obligo & sujetarme al Grdeny disciplina que tenga establecido en su & @FL——y 4 la Jurisdic-

cicn disciplinaria que el capitulo 3. © del Reglamento de coionos concede & los patronos
1 3

5.% En remuneracion de mi trabajo recibiré el salario dv// ¥ A < fucrtes
- . 2 .
que me serfin abonados por el patrono al vercimicnto de cada mes.
¢ 3 .
6.% Ademas se me facilitara para mi manutencion al dia ot ’,"/& &= e ét Zz 22z ///‘
y al afio [ﬁ%md:ls de ropa compuestas de /‘ﬁ( - EP v & -
7.% En casode enfermedad se me asistiri co loeal adecuado, y se me facilitarin los auxilios que pueda neces tar de médi-
co y botica par todo el tiempo que aquella dure.
8.% Si enfermase por algnna cosa que lo dimane del trabajoy sea independiente de la voluntad de mi patrono, no escedien-

do de ocho dias, no recibiré durante el esceso mas que la
Llecido me ocupe de nuevo en ¢l servicio.

=  Si la enfermedad fuese por causa eman-da ¢
del todo el tiempo de la convalecencia i salario como si
¢ltérmino estipulado para el cumplimiento (e este

istencia, no empezando 4 correr de nuevo el salario hasta que resta-

O, 1

ijo 6 de la voluntad del patrono se me satisfarda durante ac
vicse buero, computidn dose ademas la duracion de una y

nirato

10.%  Conclnido el término que en &l e prefija. quedo enterado que con arreglo 4 1os articulos 7.© v 18 del Reglamento de-
bo renovarlo 6 celebrar otro nuevo con el patrono que elija, ¢ bien salir de la isla 4 mi costa, ¢ ser conducido al deposito de ci-
marrones por el patrono el cual queda & su vez obligado & dar parte & la autoridad local si me opusiese 4 ello, 6 si para evadirlo
fugase de sn poder. g

11.% Las cuestiones & que pueda dar lugar el cumplimiento de la presente contrata se resolverin de plano porla autoridad
local, en su calidad de protector delegado del Excmo. b?r.iig)h(-rn:ubr Superior civil al tenor de lo que dispone el articulo 33
del mismo reglamento.

Y en fé de que cumpliremos miituamente lg
1o efecto, una para cada una de las partes co

e queda-pactado en este document», firmamos cuatro de un tenor y para un so-
atantes, otro que debe quedar depositado en la Tenencia de (fooie yel quede-

> _—

,
be remitirse por éste al Superior de la la]:u?u///7{/ P T 4 los / dias del mes de

Firma del Patrono. ‘

Kl Teniente Gobernador.
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